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do Territério e da Educaciio

Decreto Executivo Conjunto n.° 484/17:

Cria a Institui¢do do II Ciclo do Ensino Secundario denominada Liceu
n.° 6026, sita no Municipio de Icolo € Bengo, Provincia de Luanda,
com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos e aprova o quadro de pes-
soal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.° 485/17:
Cria a Institui¢do do II Ciclo do Ensino Secundario denominada Licen
n® 6075 - KM 44, sita no Municipio de Icolo e Bengo, Provincia
de Luanda, com 14 salas de aulas, 42 turmas, 3 tumos e aprova o
quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.® 486/17:
Cria a Instituicio do Ensino Primario denominada Escola Priméria n.° 402-
Banza, sita no Municipio dos Dembos, Provincia doBengo, com 9 salas de
aulas, 18 turmas, 2 tumos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.° 487/17:

Cria a Instituic@o do Ensino Primério denominada Escola Primaria n.° 41
—Ytanda, sita no Municipio de Cambulo, Provincia da Lunda-Norte,
com 8 salas de aulas, 16 turmas, 2 tumos e aprova o quadro de pes-
soal da Escola criada.

Decreto Exe cutivo Conjunto n.® 488/17:

Cria a Institui¢ao do Ensino Primario denominada Escola Priméria do
Sambizanga, sita no Municipio de Malanje, Provincia de Malanje,
com 16 salas de aulas, 32 turmas, 2 turnos € aprova o quadro de pes-
soal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.° 489/17:
Cria 0 Complexo Escolar n.® 6072-Chevron, sito no Municipio do Icolo
€ Bengo, Provincia de Luanda, com 9 salas de aulas, 27 turmas,
3 turnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjunto n.® 490/17:
Cria o Complexo Escolar Sagrado Coracdo de Jesus, sito no Municipio
de Malanje, Provincia de Malanje, com 35 salas de aulas, 105 turmas.
3 turnos € aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.° 491/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 2030, sito no Municipio de Icolo e Bengo,
Provincia de Luanda, com 11 salas de aulas, 33 turmas, 3 tumos e
aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.° 492/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 815, sito no Municipio do Pango Aluquém.
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjunto n.° 493/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 6025-KM 36, sito no Municipio de Icolo
¢ Bengo, Provincia de Luanda, com 10 salas de aulas, 30 turmas,
3 tumos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.® 494/17:
Cria o Complexo Escolar «Casa Gaiatoy, sito no Municipio de Malanje,
Provincia de Malanje, com 14 salas de aulas, 28 turmas, 2 tumos e
aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.® 495/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 301 — Bairro Social da Juventude, sito no
Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas,
36 turmas, 3 turnos ¢ aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.® 496/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 6076-Nova Centralidade, sito noMunicipio de
Icolo € Bengo, Provincia de Luanda, com 16 salas de aulas, 32 turmas,
2 tumos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjunton.® 497/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 208 — André Maria-Gombe do Bula, sito no
Municipio de Bula Atumba, Provincia do Bengo, com 10 salas de aulas,
20 turmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.° 498/17:

Cria o Complexo Escolar n.° 2106 — Missionaria «Santo Henrique
de Ossén, sito no Municipio de Belas, Provincia de Luanda,
com 14 salas de aulas, 42 turmas, 3 tumos ¢ aprova o quadro de pes-
soal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.® 499/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 33-Saydi Mingas, sito no Municipio de
Cambulo, Provincia da Lunda-Norte, com 10 salas de aulas, 30 tur-
mas, 3 tumos € aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.® 500/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 2052, sito no Municipio de Belas, Provincia
de Luanda, com 19 salas de aulas, 57 turnias, 3 turnos e Aprova o qua-
dro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.® 501/17:
Cria o Complexo Escolar n.° 225 — Quissenzele, sito no Municipio de
Bula Atumba, Provincia do Bengo, com 11 salas de aulas, 22 turmas,
2 tumos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.° 502/17:

Cria os Complexos Escolares n.® 26-Camatai, 34-Deolinda Rodrigués
€ 50-Lueji A'Nkonde, sitos no Municipio de Cambulo, Provincia da
Lunda-Norte, com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 tumnos ¢ aprova o
quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.® 503/17:

Cria os Complexos Escolares n.™ 214-Muquiama de Caculo, 222-Banza
de Caculo, 223-Quimuenga, 232-Mangumbo ¢ 234-Quiangala, sitos no
Municipio de Bula Atumba, Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas,
24 turmas, 2 tumos ¢ aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.
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Decreto Executivo n.® 511/17
de 3 de Outubro

Considerando que o Instituto Superior Politécnico Jean Piaget
de Benguela ¢ uma Instituigdo de Ensino Superior Privada,
criada pelo Decreto Presidencial n.° 168/12, de 24 de Julho,
estd vocacionada a ministrar cursos de fonmagao graduada e
pos-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.° do Decreto
n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Tendo em conta que estdo reunidos todos os pressupostos
legais para que seja formalmente criado o Curso de Mestrado
em Satide Publica, no Instituto Superior Politécnico Jean
Piaget de Benguela, conforme previsto no Decreto Executivo
n.° 29/11, de 3 de Margo;,

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da
Repiiblica, nos termos do artigol37.° da Constituigdo da Repriblica
de Angola, de acordo com o artigo 2.° do Decreto Presidencial
n.° 6/10, de 24 deFevereiro, e a alinea g) do artigo 15.° do Decreto
1.° 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacdo do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Satide Publica, no Instituto

Superior Politécnico Jean Piaget de Benguela.
ARTIGO 2.°
(Aprovagiio do Plane de Estudo)

1. E aprovado o Plano de Estudo do Curso de Mestrado
em Saude Publica, constante do Anexo ao presente Diploma
e que dele é parte integrante.

2. O Plano de Estudo referido no ponto anterior é realizado
num total de 2832 horas de actividades curriculares, durante
um ciclo de formaco.

3. O Plano de Estudo ora aprovado ¢ inalteravel e de cum-
primento obrigatdrio, durante um ciclo de formag3o.

ARTIGO 3.°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Saide Publica é assegurado por um
corpo docente maioritariaimente em regime de temnpo integral e
de exclusividade e com grau académico de Doutor, de acordo
com a legislacfo vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4.°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Saide Pablica
deven apresentar como perfil de entrada o documento que
ateste a conclus@o da Licenciatura em Medicina, Enfermagen,
Andlises Clinicas e Saude Publica ou areas equivalentes, com
média igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que preencham o perfil referido no ponto
anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado desde que
aprovemn no exame de acesso e apresentem um projecto de
investigagdo alinhado com o respectivo plano de estudos,
aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5.°
(Concessio do grau de Mestre)

A concess@o do grau académico de Mestre em Satde
Publica pressupde a verificagdo e conclus@o dos seguintes actos:

a) A frequéncia e a aprovagio nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) Arealizagao das actividades de investigagdo cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

¢} A elaboragZo e a apresentagéo de uma dissertagdo
escrita, que deve ser objecto de defesa e a apro-
vagdo perante um jiri constituido para o efeito.

ARTIGO 6.°
(Perfis de saida)

Apos a conclusdo do Curso de Mestrado em Satde Publica,
o estudante adquire um perfil de saida em que retine as seguin-
tes competéncias:
a) Intervir ao nivel da promogio da satide e prevengio
da doenga em contexto comunitario;
b) Realizar diagnoéstico da situagdo de saude da
populacio;
¢) Conceber projectos de intervenco na comunidade;
d) Contribuir para a melhoria da saiide das populagdes.

ARTIGO 7.°
(Campo de actuaciio)

O Mestre em Enfenmagem de Sainde Materna e Obstetricia
deve, dentre outras, desenvolver a sua actividade profissional
nos seguintes campos:

a) Institui¢des de Saude Piblica ou Privada;
b) Area dos Cuidados de Satide Primaria;
¢) Gestdo de Instituiges de Saude Publica ou Privada.

ARTIGO 8°
(Vigéncia dos cursos)

O Curso de Mestrado em Saude Piiblica ora criado entra
em funcionamento no Ano Académico 2018 e a sua ministra-
¢do tem um periodo de vigéncia correspondente a um ciclo
de formac@o, nos termos da legislagéio vigente no Subsistema
de Ensino Superior.

ARTIGO 9.°
(Numero de vagas)

O Curso de Mestrado em Saide Publica criado pelo
presente Decreto Executivo tem wmn numero maximo
de 30 vagas.

ARTIGO 10°
(Propinas e emolumentos)

As propinas e os emolumentos para a fiequéncia do Curso
de Mestrado em Saide Publica sdo definidos em conformi-
dade com as regras estabelecidas para o efeito na legislagiio
vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 11.°
(Nova ediciio do Curso de Mestrado)

A ministragio de uma nova edicdo do ciclo de forma-
¢ao do Curso de Mestrado em Satude Publica do Instituto
Superior Politécnico Jean Piaget de Benguela fica depen-
dente da avaliagdo positiva do ciclo de formag#o ministrado
anteriormente, a ser efectuado pelo servigo especializado
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competente do Departamento Ministerial responsavel pela
Gestao do Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 12°
{Avaliacao ¢ acreditagio do curso)

O Curso de Mestrado em Saiide Publica criado pelo pre-
sente Decreto Executivo é submetido a avaliagio e acreditagdo
periddica do servigo especializado competente do Departamento
Ministerial responsavel pela Gestiio do Subsistema de Ensino
Superior; nos termos da lei.

ARTIGO 13°
(Regulamento do curso)

1. A organizag#o e o funcionamento do Curso de Mestrado
em Saide Publica obedecem ao disposto no presente Decreto
Executivo e no respectivo regulamento de curso.

2. Oregulamento de curso referido no ponto anterior carece
de homologagdo do Departamento Ministerial responsavel
pela Gestdo do Subsistema de Ensino Superior:

ARTIGO 147
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da aplicagdo e inter-
pretagdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Titular do
Ministério do Ensino Superior.

ARTIGO 15.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagdo em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Agosto de 2017,

O Ministro, Antonio Miguel André.

ANEXO
Plano de Estudo do Curso de Mestrado em Saide Publica
1.° Ano
1.° Semestre (16 Semanas) 2.° Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T (TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Satide Priblica e Commmitaria I 5 6 8 [ 19 | 304 | Saude Piiblica e Cormmitaria IT 5 6| 8|19 304
Planeamento e Gestao em Satide 211215 80 | Etica e Direito e Satide 2L 2 5 80
Psicologia Comumnitiria 2 1 2 5 80 | Interven¢o Comumitaria 3 | 4] 6|13 208
Epidemiologia e Estatistica 2 2 2 6 9% Satide, Higiene e Seguranga no Trabalho 2 1 2 5 80
Metodologia de Investigagao Cientifica 2 1 2 5 80 Estagio em Cuidados de Satide Primarios 1 |14 ] 15 240
Subtotal de Horas 13 [ 11 | 16 | 40 | 640 | Subtotal de Horas 12 (133257 912

Total Anual de Horas 1552
2.°Ano
1° Semestre (16 Semanas) 2.° Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T |[TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem

Elaboragao doProjecto de Dissertagao 2| 5 7 112 | Desenvolvimento da Investigagao Orientada 1 3 6 | 10 160
Divulgagdo dos Resultados (Apresentaco de
Desenvolvimento da Investigagio Orientada 1 3 6 10 160 | Trabalhos em Eventos Cientificos; Publicagdo 2 4 6 96
de Artigos Cientificos)
Estagio 23| 23 368 | Elaboragdo ¢ Defesa da Dissertagio 24 | 24 384
Subtotal de Horas 1 5134 40 640 | Subtotal de Horas 3 3 | 34) 40 | 640
Total Anual de Horas 1280
L Total de Horas Lectivas 2832 j
LEGENDA TOTALDE HORAS TOTALDE HORAS (%)

T Horas Teoricas 464 16%
TP Horas Tedricas-Praticas 512 18%
P (Inclui trabatho individual do estudante) Horas Priticas 1856 66%
HS Horas Semanais 2832 100%
HSem Horas Semestrais 2832 100%

O Ministro, Anténio Miguel André.
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Decreto Executivo n.° 512/17
de 3 de Outubro

Considerando que a Universidade José Eduardo dos Santos é
uma Institui¢io de Ensino Superior Puiblica criada pelo Decreto
n.° 7/09, de 12 de Maio, esta vocacionada a ministrar cursos
deformac@o graduada e pés-graduada, nos termos do disposto
no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Tendo em conta que estdo reunidos todos os pressupostos
legais para que seja formalmente criado o Curso de Mestrado
em Direito nas especialidades em Juridico-Empresarial e em
Juridico-Forense, na Faculdade de Direito da Universidade José
Eduardo dos Santos, conforme previsto no Decreto Executivo
n.° 29/11, de 3 de Margo;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da
Repriblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigio da Repuiblica
de Angola, de acordo com o artigo 2.° do Decreto Presidencial
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e a alinea g) do artigo 15.° do Decreto
1.° 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criagdo do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Direito nas especialidades
em Juridico-Empresarial e em Juridico-Forense, na Faculdade
de Direito da Universidade José Eduardo dos Santos.

ARTIGO 2.°
(Aprovacio do Flano de Estudo)

1. E aprovado o Plano de Estudo do Curso de Mestrado
em Direito nas especialidades em Juridico-Empresarial e em
Juridico-Forense, constante do Anexo ao presente Diploma
e que dele é parte integrante.

2. O Plano de Estudo referido no ponto anterior é realizado
num total de 2656 horas de actividades curriculares, durante
um ciclo de formago.

3. O Plano de Estudo ora aprovado ¢ inalteravel e de cum-
primento obrigatério, durante um ciclo de formacgo.

ARTIGO 3.°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Direito nas especialidades em
Juridico- Empresarial ¢ em Juridico-Forense & assegurado
por um corpo docente maioritariamente em regime de tempo
integral e de exclusividade e com grau académico de Doutor,
de acordo con a legislagdo vigente no Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Direito nas
especialidades em Juridico-Empresarial e em Juridico-Forense
devem apresentar como perfil de entrada o documento que
ateste a concluso da Licenciatura em Direito ou 4reas equi-
valentes, com média igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que preencham o perfil referido no ponto
anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado desde que
aprovem no exame de acesso e apresentem um projecto de
investigacdo alinhado com o respectivo plano de estudos,
aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGOS5°
(Concessiio do grau de Mestre)

A concessdo do grau académico de Mestre et Direito nas
especialidades em Juridico-Empresarial e em Juridico-Forense
pressupde a verificagdo e conclusio dos seguintes actos:

a) A frequéncia e a aprovagao nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) Arealizagdo das actividades de investigagao cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaboragdo e a apresentagio de uma dissertagdo
escrita, que deve ser objecto de defesa e a apro-
vaglo perante um juri constituido para o efeito.

ARTIGO 6,°
(Perfis de saida)

Apés a conclusdo do Curso de Mestrado em Direito nas
especialidades em Juridico-Empresarial ¢ em Juridico-Forense,
o estudante adquire um perfil de saida em que retine as seguin-
tes competéncias:

a) Dominio s6lido sobre os principais conceitos,
principios e procedimentos das ciéncias juridico-
-econdémicas e das ciéncias juridico-forenses:

b) Facilidade de interpretagdo e aplicagio de normas
Jjuridicas relacionadas com o Direito Econémico
¢ das Empresas e com o Direito Forense e seus
procedimentos;

¢) Utilizagao de avancadas técnicas de argumentago
e comunicago, mediante a elaboragso de pegas
processuais, pareceres, artigos doutrinais e analise
Jurisprudencial e em matéria forense;

d) Capacidade de julgar, advogar ou de propor meca-
nismos de resolug¢do de problemas dos foros
juridico-econémico e juridico- forense;

€) Actuagdo no universo empresarial com integral res-
peito pelas disposi¢des legais aplicaveis e pelas
melhores préiticas empresariais e procedimentos
forenses;

J) Apeténcia para o desenvolvimento de projectos de
investigagdo cientifica avangada relacionados com
a drea da especializaggo.

ARTIGO 7°
(Campo de actuagfo)

O Mestre em Direito nas especialidades em Juridico-
Empresarial e em Juridico-Forense deve, dentre outras,
desenvolver a sua actividade profissional nos seguintes campos:

a) Advocacia;

b) Magistratura Judicial;

¢) Magistratura do Ministério Publico;

d} Investiga¢do Criminal;

e) Registos e Notariado;

J) Consultoria Juridica;

g) Assessoria Juridica;

h) Solicitadoria;



